
แบบรายงานการด าเนินการตามมาตรการส าคัญ ๔ มาตรการ ปี 2562 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ านาจเจริญ 

 

มาตรการ 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
วิธีการด าเนินงาน 

ตามกิจกรรม 
ผลที่ได้รับจากการ
ด าเนินกิจกรรม 

ปัญหาและ
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ หมายเหตุ 

๑. มาตรการการใช้รถราชการ 
 
 

-โครงการ
วินัยและ
คุณธรรม  
 

- ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตน
กับผลประโยชน์ส่วน
ร่วม 
- ป้องกันการกระท า
ผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ 

- อบรมเจ้าหน้าที่ใน
สังกัดส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
อ านาจเจริญ 
- รณรงค ์
- หนังสือแจ้งเวียน 

- จ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบการใช้
รถยนต์ส่วนกลาง
ของทางราชการ
อย่างเคร่งคัด 
- ไม่พบเจ้าหน้าที่
กระท าผิดวินัย 

- น ากรณีตังอย่าง
การกระท าผิด
โทษของการ
กระท าผิด ลง
ในจุลสารข่าว
เพ่ือเผยแพร่ 

- 

๒. มาตรการการเบิกค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการและในวันหยุดราชการ
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วย
บริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ค่าตอบแทน
โดยไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัวและหรือปฏิบัติงาน
ในโรงพยาบาลเอกชน ค่าเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่ายและ
เงินเ พ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มี เหตุ พิ เศษของ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข  

-โครงการ
วินัยและ
คุณธรรม  
- โครงการ
ประชุม ITA 
(งบประมาณ 
ศปท.) 

- ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตน
กับผลประโยชน์ส่วน
ร่วม 
- ป้องกันการกระท า
ผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ 

- อบรมเจ้าหน้าที่ใน
สังกัดส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
อ านาจเจริญ 
- รณรงค ์
- หนังสือแจ้งเวียน 

- จ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบอย่าง
เคร่งคัด 
- ไม่พบเจ้าหน้าที่
กระท าผิดวินัย 

- มีการถ่ายทอด
แนวทางและ
แผนงานลงสู่ผู้

ปฏิบัติ 

- 

 
 
 
 
 
 
  



๓. มาตรการการจัดท าโครงการและการ
ฝึกอบรมตามก าหนด 

-โครงการ
วินัยและ
คุณธรรม  
- โครงการ
ประชุม ITA 
(งบประมาณ 
ศปท.) 

- ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตน
กับผลประโยชน์ส่วน
ร่วม 
- ป้องกันการกระท าผิด
วินัยของเจ้าหน้าที่ 

- อบรมเจ้าหน้าที่ใน
สังกัดส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
อ านาจเจริญ 
 

-การด าเนิน
โครงการเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์
และถูกต้องตาม
ระเบียบของทาง
ราชการ 

- - - 

4. มาตรการจัดหาพัสดุตามกฎหมายก าหนด -โครงการ
วินัยและ
คุณธรรม  
 

- ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตน
กับผลประโยชน์ส่วน
ร่วม 
- ป้องกันการกระท าผิด
วินัยของเจ้าหน้าที่ 

- อบรมเจ้าหน้าที่ใน
สังกัดส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
อ านาจเจริญ 
 

-การจัดหาพัสดุ
ถูกต้องตามพ.ร.บ.
การจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 
- ไม่พบเจ้าหน้าที่
กระท าผิดวินัย 

- - เสนอให้
ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุขจัด
ประชุมผ่าน 
ระบบ vdo 
conference 

- 

 
โปรดส่งไฟล์ Word แบบรายงานข้างต้นมาท่ีอีเมล์ eazy.work@outlook.com ภายในวันที่ 1๕ พฤษภาคม 2562  

 สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม (นายปกาสิต ค าจันทร์)  
 โทร 0 2590 1314  
 โทรสาร 0 2591 8589 

 http://discipline.ops.moph.go.th/ 

mailto:eazy.work@outlook.com
http://discipline.ops/

